Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych wramach procesu rekrutacji jest Stowarzyszenie
Pomocy Humanitarnej w Pile, ul. Weglowa 9, 64-920 Pita tel. 672144340, administracja@zaz.pila.p!

Cel i podstawy przetwarzania

a) Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (Art. 22 ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy) bedg przetwarzane wcelu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO)

b) Podanie innych danych w zakresie nieokre$lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda
(Art. 6 ust. 11it a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku
jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

c) Bedziemy przetwarzali Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikow, jezeli wyrazg
Panstwo na to zgode (Art. 6 ust. 1 lit a RODO), ktéra moze zostaé odwotana w dowolnym czasie.

d) Jezeliw dokumentach zawarte sq dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Paristwa
zgoda na ich przetwarzanie (Art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych-

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane wytacznie podmiotom, ktdre uprawnione sg do ich otrzymania
przepisami prawa. Ponadto moga by¢ one ujawnione podmiotom, z ktérymi Administrator zawart umowe na
$wiadczenie ustug serwisowych dla systemow informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

Okres przechowywania danych

a. Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do zakonczenia
procesu rekrutacji.

b. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celow
przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg przechowywane przez okres 12 miesiecy

Prawa osdb, ktorych dane dotycza

Majg Parstwo prawo do:

- dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

- sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

- usuniecia danych osobowych;

- whniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00
- 193 Warszawa)

Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.
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